
Animer la Fresque du Climat
Programme générique en date du 22 octobre 2024. Il peut être adapté à vos besoins.

Présentation générale Formation pour devenir animateur·ice de la Fresque du Climat dans un contexte professionnel

Des centaines d'organisations ont fait le choix de diffuser la Fresque du Climat à grande échelle. Elles peuvent désormais
compter sur la pro-activité de leurs équipes pour soutenir cette démarche.

En une journée de formation, les participant·es montent en compétences et acquièrent les connaissances nécessaires pour animer
en autonomie dans un contexte professionnel. En intégrant la communauté des Fresqueur·euses, ils et elles amorcent un parcours
de montée en compétences qui se poursuit lors d'animation d'ateliers.

Ce format est plus économique pour les organisations car il permet d'animer de nombreux ateliers sans recourir à des prestataires
externes.

Pré-requis Avoir participé à un atelier La Fresque du Climat.

Objectifs généraux Cette formation permet aux stagiaires d'animer des Fresques du Climat dans un contexte professionnel. Elle aborde les thèmes
suivants.

Connaissance des concepts clés du climat
Savoir expliquer les notions et concepts qui régissent le climat abordés lors de l'atelier.
Synthèse des dynamiques du réchauffement climatique à différents niveaux de complexité
Savoir synthétiser les différents liens de cause à effet du réchauffement climatique et savoir expliquer à mesure que les notions
se complexifient dans un esprit logique.
Application des techniques théoriques de l'apprentissage
Maîtriser les techniques d'animation en position de facilitateur·ice des différents modules de l'atelier, et comprendre quelle
technique utiliser à chaque étape et pourquoi.
Analyse de la littérature scientifique
Apprendre à faire de la veille scientifique, choisir et vérifier ses sources.

Objectifs opérationnels,
pédagogiques, évaluables

La formation Animer la Fresque du Climat permet aux stagiaires d'acquérir les compétences suivantes.

Connaître, comprendre et expliquer les liens de causes à effet qui relient les différents phénomènes du dérèglement
climatique, autour des 42 cartes de la Fresque du Climat.
Guider un groupe dans une démarche de pédagogie active et d'intelligence collective.
Contrôler le rythme de l'atelier et amener les participant·es à suivre la dynamique tête-cœur-jambes.
Construire et conduire la phase de discussion de l'atelier.
Conclure l'exercice sur une dynamique positive et active.

Public concerné Tous·tes les salarié·es, agent·es, entrepreneur·euses, apprenant·es, membres de l’organisation. La formation pour animer la
Fresque du Climat s’adresse et convient à tous·tes, quel que soit votre secteur, votre métier ou votre niveau hiérarchique.

Modalités d'inscription et
délai d'accès

Contactez-nous !
Contactez notre équipe pédagogique pour tout renseignement ou inscription :
Arnaud Soumet | 06 85 68 99 44 | arnaud.soumet@centraliens.net

Les sessions inter-entreprises déjà prévues sont publiées en ligne.
Pour tout autre besoin, nous trouverons une formule adaptée à votre situation. Un·e formateur·ice prendra rapidement contact
avec vous pour bien comprendre vos attentes. Nous préparerons ensemble la formation afin que tout soit fluide le jour J.
Prévoyez un délai entre la demande initiale et la formation, de plusieurs semaines de préférence, afin que nous puissions
l’organiser dans les meilleures conditions et convier les participant·es.

Tarifs

Inter-organisations : 600 € HT par participant·e
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Intra-organisation : sur devis, nous contacter

Financements pour la formation professionnelle
Coopaname est un organisme de formation certifié Qualiopi. La formation pour animer la Fresque du Climat est une formation
professionnelle éligible à des financements, notamment par les opérateurs de compétences (OPCO), fonds d’assurance formation
(FAF) et organismes mixtes agréés (OMA).

Méthodes mobilisées Prise en compte préalable de vos attentes
Avant la formation, notre équipe pédagogique vous propose un échange téléphonique pour bien comprendre les attentes et
besoins des stagiaires.
Durant la formation, notre formateur·ice s'assure de répondre aux besoins exprimés par chaque stagiaire.
Module de formation en ligne en autonomie
Avant la journée en présence, les stagiaires suivent une formation en ligne, en autonomie, à leur rythme, d'une durée totale de
2h.
Formation théorique en salle par notre formateur·ice
En présence, notre formateur·ice explique la méthode d'animation de la Fresque du Climat et répond aux questions des
stagiaires.
Mises en situation et jeux de rôles
Lors de la journée en présence, pour chaque phase de la Fresque du Climat, la formation est partagée de façon équilibrée
entre la théorie et des mises en situation. Avec l'aide du ou de la formateur·ice, les stagiaires animent les moments clés de la
Fresque du Climat, afin de se sentir prêt·es à le faire en autonomie ensuite.

Ressources pédagogiques Accès au module de formation en ligne
Support de la formation
Jeu de carte de la Fresque du Climat
Supports visuels utiles pour l'animation de la Fresque du Climat

Modalités d'organisation 1) Module de formation en ligne en autonomie : 2h

2) Formation par la formateur·ice : 7h

Possible en présence ou en ligne. Si vous en avez la possibilité, nous recommandons la formation en présence pour une
expérience optimale. La version en ligne fonctionne aussi très bien pour les participant·es motivé·es, notamment s'ils seront
amené·es à animer des Fresques du Climat en ligne.
Nombre de participants : 4 à 12 participant·es.

Inter-organisations : venez participer dans nos locaux à une session regroupant des participant·es de plusieurs
organisations.
Intra-organisation : organisez une session sur-mesure dédiée à vos équipes, dans vos locaux.

Personnalisation du contenu
Pour une formation intra-organisation, si vous souhaitez diffuser la Fresque du Climat avec certaines parties personnalisées
selon les enjeux de votre organisation (ex : bilan carbone, leviers d’action spécifiques, lien avec votre démarche de
responsabilité sociétale et les initiatives de votre organisation), nous pouvons intégrer cela à la formation des futur·es
animateur·ices.

Matériel pédagogique Module de formation en ligne en autonomie : mis à disposition par Coopaname.

Formation par le ou la formateur·ice

Mis à disposition par Coopaname :
Support de la formation
1 jeu de carte de la Fresque du Climat pour chaque stagiaire
Supports visuels utiles pour l'animation de la Fresque du Climat
Papeterie

Matériel à apporter par chaque stagiaire :
Papier et stylo
Pochette pour ranger les document fournis

En présence

Salle de formation adaptée au nombre de participant·es
Vidéoprojecteur et écran
Deux tables d'environ 1 m x 2 m, avec de la place pour circuler autour
Mur ou tableau pour afficher des supports papier

En ligne

Logiciels de visio-conférence et de travail créatif collaboratif mis à disposition par Coopaname. Selon vos préférences, nous
pouvons également utiliser les logiciels de votre organisation.
Le ou la formateur·ice se charge de mettre à disposition la version numérique du jeu « La Fresque du Climat » et des supports
visuels nécessaires.

Modalités d'évaluation Évaluation initiale via la participation au module en ligne et les QCM qu'il comporte.

Évaluation des acquis par le ou la formateur·ice pendant la formation lors des jeux de rôles, mises en situation et QCM
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Accessibilité des personnes
en situation de handicap

L’accessibilité d’un organisme de formation doit répondre au principe d’égalité de traitement vis-à-vis des personnes en situation de
handicap, établi par la loi Handicap du 11 février 2005.

Accès aux formations
À chaque personne son projet de formation adapté à ses besoins spécifiques.

Nos formations et les locaux dans lesquels elles se déroulent sont accessibles à toutes et tous.

En cas de besoin spécifique, n’hésitez pas à contacter la référente handicap de Coopaname : Carine Julien / of@coopaname.coop.

Tarif indicatif Tarif par stagiaire
600 € HT (720 € TTC) Soit 66,67 € HT (80 € TTC) de l’heure

Durée 9 heures

Intervenant(e)

Son CV
https://www.linkedin.com/in/arnaudsoumet/

Site Web
https://annuaire.coopaname.coop/entrepreneure-

salariee/arnaud-soumet-8

Arnaud SOUMET
Animateur de la Fresque du Climat

Ma mission : motiver les équipes à agir avec la Fresque du Climat

J’aide votre organisation pour tous vos besoins autour de la Fresque du Climat :

animer des ateliers de la Fresque du Climat,
personnaliser la Fresque du Climat selon les enjeux concrets de votre organisation, en lien avec votre démarche de
responsabilité sociétale,
former de nouveaux·elles animateur·ices,
mentorer les animateur·ices afin qu’ils ou elles se sentent en bonne maîtrise et développent leurs compétences,
déployer la Fresque du Climat à grande échelle dans votre organisation.

Avant tout, je veille à ce que la Fresque du Climat soit une expérience enthousiasmante pour tous les participant·es !

Pour commencer je propose de vous rencontrer pour bien comprendre vos enjeux et vos attentes. Je m’assure de bien organiser la
logistique afin que tout soit fluide le jour J. Je suis fiable et professionnel dans la communication pour vous faciliter la réalisation de
la Fresque du Climat.

Enfin, je serais ravi de partager mon expérience pratique pour lancer les premiers ateliers, faire le lien avec votre démarche de
responsabilité sociétale, convaincre vos dirigeant·es de l’intérêt de la Fresque du Climat, ou encore organiser un déploiement à plus
grande échelle.

Mon parcours dans l’animation et les sciences

J’ai d’abord acquis une formation d’ingénieur de haut niveau scientifique à CentraleSupélec, avec une spécialisation dans le
management et les enjeux humains. Puis, via mon expérience de 10 ans dans le conseil, j’ai développé de fortes compétences dans
la relation avec mes clients, l’animation d’ateliers et la gestion de projet. J’ai notamment lancé et déployé la Fresque du Climat dans
ma précédente entreprise, depuis le démarrage jusqu’à plusieurs centaines de salariés et dirigeants.

Aujourd’hui, en tant qu’animateur professionnel de la Fresque du Climat chez Coopaname, je partage mon enthousiasme avec les
équipes des organisations actrices de la bifurcation écologique !

Ses réalisations

J’ai animé 50 Fresques du Climat pour des publics variés : salarié·s, dirigeant·es, agent·es, détenus, membre d’associations,
étudiant·es, enseignant·esenfants, grand public.

Durant deux ans, j’ai mené le déploiement de la Fresque dans mon entreprise :

Organiser et animer des Fresques auprès des salarié·es d’équipes variées en France
Constituer et animer l’équipe interne des fresqueur·euses
Mentorer les nouveaux·elles animateur·ices lors de leurs premières Fresques
Organiser le déploiement généralisé dans l’entreprise en collaboration avec les différentes équipes de direction, formation,
responsabilité sociétale
Promouvoir la Fresque auprès des salarié·es et des dirigeants

Enfin, j’ai coordonné plusieurs déploiement d’ampleur, jusqu’à plusieurs centaines de participant·es, dans des établissements
d’enseignement.

Contenus
Avant la journée avec le ou la formateur·ice

Module de formation en ligne en autonomie 120 minutes (2h)
 

Journée avec le ou la formateur·ice
L'accueil des stagiaires commence 15 minutes avant le début de la formation.

Introduction et partage des attentes 20 minutes
Présentation du projet 15 minutes
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Se préparer avant l'atelier 30 minutes
Animer la partie "cartes" 100 minutes (1h40)
Créativité et restitution : pédagogie 15 minutes
Accueillir et gérer les émotions du groupe 15 minutes
Conduire la discussion sur les leviers d'action dans un contexte
professionnel

90 minutes (1h30)

Expertise et prise de hauteur : climat et transition 60 minutes (1h)
Être animateur·ice profesionnel·le 20 minutes
Déploiement : lancement et suivi du projet au sein d'une organisation 20 minutes
Questions-réponses 25 minutes
Conclusion 10 minutes

Durée totale7 heures
 

Après la formation
Pour aller plus loin, Coopaname propose une offre optionnelle de mentorat pour accompagner les néo-animateur·ices de la Fresque du Climat dans leurs premiers ateliers.
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